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Sitti MSHANGAMA
Experte en Leadership et Management 

Accélératrice de croissance

(bonnes) façons

de voir l’échec
pour réussir



Ce sentiment insidieux peut parfois
nous paralyser. 

Dans le monde du management et du
leadership, il est souvent accentué
par les enjeux élevés.



Ah ! Vous l’avez deviné n’est-ce pas ? 

Il s’agit de la peur de l’échec.



Voici quelques réflexions sur le sujet
et comment l'aborder avec audace et
résilience.



1. Acceptez l'échec comme
étape d'apprentissage 

L'échec n'est pas la fin, c'est un
nouveau départ. Pour chaque projet qui
ne s'est pas déroulé comme prévu, j'ai
acquis une nouvelle compétence, une
nouvelle perspective. 

C'est une opportunité déguisée !



2. Entourez-vous de positivité 

Que ce soit une équipe solidaire, des
mentors inspirants ou des lectures
motivantes, entourez-vous de choses
qui vous rappellent que tout est
possible.



3. Fixez-vous des objectifs
clairs, mais souples 

Avoir une vision claire de ce que vous
voulez accomplir est essentiel. 

Cependant, permettez-vous des
ajustements. Les détours offrent
souvent des vues imprenables !



4. Célébrez les petites
victoires 

Chaque pas, aussi minime soit-il, vous
rapproche de votre objectif. 

Pour moi, chaque petite réussite est une
raison de célébrer et de rester motivé.



C’est l’occasion pour moi de remercier
les 12.000 personnes qui me suivent ici.
Vous êtes les meilleurs. 

Félicitations à nous !





5. Reconnectez-vous avec
votre "Pourquoi" 

Rappelez-vous toujours la raison pour
laquelle vous avez commencé. 

Pour moi, cette raison profonde est un
rappel constant que la peur ne peut pas
dominer mes ambitions.



C'est en affrontant nos peurs que nous
grandissons le plus. 

Et même si l'échec fait peur, rappelez-
vous que chaque grande réussite a été
précédée par une série de leçons. 😉



Comment gérez-vous votre peur de
l'échec ?

Enregistrez  pour plus tard.Une réaction


