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Croyance 1 : L'ambition est une 
mauvaise chose.

Une femme ambitieuse est souvent une 
femme mal vue alors que chez l'homme 
être ambitieux est positif.



Croyance 2 : Être une bonne 
personne veut dire ne pas vexer les 
autres.

Pour ne pas entacher son image, la femme 
reste dans un statu quo qui nuit souvent à 
son évolution professionnelle.



Croyance 3 : Les femmes doivent 
toujours être des rôles modèles 
pour les autres femmes.

Une femme qui réussit doit prendre en 
compte l'impact de ses décisions sur les 
autres femmes. Ce qui l'amène à faire 
parfois de mauvais choix.



Quelles autres croyances 
limitantes empêchent les 
femmes d'être des leaders ?

Si ce contenu vous a plus, n'hésitez pas le faire 
savoir à l'algo en mettant un commentaire.
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Enregistrez  pour plus tard.Une réaction


